
臺北市112學年度市立國民中學校長遴選 

校長出缺學校之學校發展需求、發展特色、待解決問題之期許彙整表 

學校校名：臺北市立民權國民中學 

項目 內容 

發展需求 

1. 面臨少子化浪潮，近年來本校新生穩定額滿，學生學習

表現優異，如何繼續維持成長、穩定發展及提升升學表

現？ 

2. 本校設置多元及特殊班（數理資優班、體育班及集中式

特教班），如何在既有基礎下，持續發展以達到適性揚

才。 

3. 本校校本課程深獲肯定，如何繼續發展特色及跨域課

程，打造民權特色招牌。 

4. 本校獲教育局核定112學年度起為雙語教育學校，推動雙

語教育需相關配套措施及資源需求。 

發展特色 

1. 深化及持續發展校本及特色課程，榮獲臺北市111年度教

學卓越獎優選學校及教育部111年度教學卓越獎金質獎。 

2. 營造安全健康校園、形塑友善關懷校園、擘畫環保創新

科技校園，榮獲109年「校園營造」優質學校。 

3. 積極統整資源、連結網絡，耕耘權園知能創價，榮獲109

年「資源統整」優質學校。 

4. 打造以學習者中心，豐富學習情境，建構完整教學規

劃，榮獲110年「教師教學」優質學校。 

5. 本校為連續6年之額滿學校，獲得家長及社區肯定，並期

許穩定發展。 

待解決問題 

1. 本校操場及綜合球場已屆使用年限，已爭取經費編列改

善，須規劃跑道設施。 

2. 部分場館教室囿於建築老舊，年年修繕防水。仍無法徹

底解決壁癌及滲水問題。 

3. 加強普特融合，強化發展資優班情意課程。 

其他 

1. 本校行政效率高，期許未來校長能賡續帶領行政團隊，

執行會議決議、發揮行政效能。 

2. 期待未來校長也是具有良善溝通能力之人。 

3. 積極爭取社區及各界資源。 

 


